Mobilitat
mit ful!t.lln?‘t ‘VLQj

Fur die Geschaftsstelle des VCS Aargau suchen wir per 1. Marz 2026 oder nach Vereinbarung eine*n

Der VCS Aargau engagiert sich fir einen umweltfreundlichen Verkehr, indem wir uns fir eine menschen- und
klimafreundliche Mobilitat und lebenswerte Siedlungen einsetzen. Aktuell liegen unsere Schwerpunkte bei der
Schulwegsicherheit, einer ausgebauten und sicheren Veloinfrastruktur, der Einfihrung von Tempo 30 auch als
Larmschutz. Um den VCS Aargau in den nachsten Jahren zu gestalten und weiterzuentwickeln, sind wir auf der
Suche nach einer innovativen und politisch denkenden Person, mit

« einer Affinitat fur nachhaltige Verkehrspolitik

* Herzblut fur einen 6kologischen Aargau

+ einem Flair fur selbststandiges und eigeninitiatives Arbeiten

+ einem Sinn fUr ein starkes Netzwerk (innerhalb und ausserhalb des Verbandes)
« Starken in der Interessenvertretung in Politik und Verwaltung

+ der Motivation, den VCS nach aussen zu vertreten und aktiv weiterzuentwickeln

* Freude an der Zusammenarbeit mit dem Vorstand.

e Erfahrung in Verkehrsthemen und Kommunikation

e Erfahrung im Projektmanagement mit Einbezug verschiedener Akteur*innen

e Gelibter Umgang mit administrativen Verbandsaufgaben

o Identifikation mit den Zielen des VCS

e Zeitliche Flexibilitat fir Abend- und Wochenend-Anlasse

e Erfahrung mit politscher Arbeit und Umgang mit sozialen Medien runden dein Profil ab

Unser Angebot

Wir bieten dir eine vielseitige und herausfordernde Tatigkeit mit grossem Gestaltungsspielraum. Gemeinsam
mit einem motivierten Vorstand arbeitest du an innovativen Projekten und leistest einen zentralen fachlichen
Beitrag zur Aargauer Verkehrspolitik der nachsten Jahre. Das Pensum betragt 60 %, im Rahmen von extern
finanzierten Projekten kénnen zusatzliche Aufgaben Ubernommen werden.

Dein kunftiger Arbeitsplatz ist das Volkshaus Aarau gleich neben dem Bahnhof. Die Geschaftsstellen von WWF
Aargau, BirdLife Aargau, Gewerkschaften, SP und andere befinden sich ebenfalls im Volkshaus. Ein
wertschatzendes Arbeitsklima, Home-Office und Teilzeit sind bei uns selbstverstandlich.

Falls Du Fragen hast, beantwortet sie dir Christoph Meier (Vorstandsmitglied) unter der Telefonnummer 079
303 14 44 gerne.

Haben wir dein Interesse geweckt? Schick uns deine Bewerbungsunterlagen bis am 5. Januar 2026 elektronisch

an: maurus.kaufmann@grossrat.ag.ch
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